FORMATION — TITRE PROFESSIONNEL

FORMATEUR PROFESSIONNEL D’ADULTES (FPA)

1015 heures soit 8 mois de formation

Préambule :

Certification de niveau 5 (niveau BTS/DUT) inscrite au RNCP, le Titre Professionnel «
Formateur Professionnel d’Adultes (FPA) » offre un niveau de sortie équivalent & un Bac+2
pour les stagiaires inscrits dans cette formation.

Le titre Professionnel Formateur Professionnel d’Adultes FPA donne accés da des
perspectives d’emploi variées : formateur pour adultes, coordinateur pédagogique,
conseiller ou consultant en formation,

Offrant une insertion professionnelle rapide et qualitative, ce Titre Professionnel permet
d’acquérir des compétences opérationnelles fondamentales pour exercer en
indépendant ou comme salarié pour des organismes de formation publics ou privés ou
créer son propre organisme de formation.

Public — participant et pré-requis :

e Cette formation nécessite de savoir utiliser internet et les outils numérique, en

bureautique (Pack Office : Word, Excel, PowerPoint), elle s‘adresse & toute personne
sachant parler et écrire le frangais correctement. Cette formation ne nécessite pas
d'avoir été formateur au préalable ni d’avoir été en posture pédagogique, elle est
ouverte & tout public et est accessible a partir d'un niveau Bac ou équivalent (Niveau
4).

e Cette formation est accessible aux personnes en situation d’handicap. En cas
d’handicap, merci de contacter le Référent Handicap ( consultant@formaplus.yt qui

vous accompagnera de maniére plus personnalisée au travers des solutions
adaptées.

Public — participant et pré-requis :
e Formation certifiante avec passage aux épreuves pour l'obtention du Titre
Professionnel de « Formateur (trice) Professionnel(le) d’Adultes » (FPA).
* Titre de Niveau 5 (Bac+2) inscrit au RNCP, délivré par un Jury de professionnels.
e Préparer et animer des actions de formation collectives en intégrant des
environnements numériques.
e Construire des parcours individualisés et accompagner les apprenants.

Lieu de la formation :

e Immeuble APOLLO — Boulevard du Baobab — M'Gombani — 97600 Mamoudzou.
» Nos salles de formations sont accessibles aux personnes porteuses d’handicap.

SARL FORMAPLUS CONSULTING
SIRET : 829 727 478 000 10 — APE : 8559A — N°DA DIECCTE : 06973138297 - ID.DD : 0059032


mailto:consultant@formaplus.yt

Partcipants :

e Cette formation s’adresse & un public trés large et a toute personne professionnelle ou
non professionnelle qui souhaite prendre acquérir le Titre Professionnel Formateur
Professionnel d’Adultes (FPA) pour exercer ce métier, tant pour son compte que pour une
entreprise.

e Cette formation est également accessible aux travailleurs indépendants.

e Toute personne en situation d’handicap qui souhaite acquérir de nouvelles compétences
ou améliorer ses compétences par I'obtention de ce Titre Professionnel FPA.

Les Formateurs :

e Formateurs FPA titulaires du Titre Professionnel FPA.

e Docteur en Gestion des Ressources Humaines et Méthodologie, Formatrice et Coach
internationale.

e Formateur pour Adultes : Master en Ressources Humaines.

» Nos formateurs témoignent de riches et solides expériences professionnelles dans le
domaine de la Formation des Adultes depuis de trés nombreuses années et sont titulaires
de dipldmes supérieurs. lls possédent des connaissances approfondies de la mise en
ceuvre de la prise de parole en public et de la méthodologie, des procédures, des
techniques et des outils pour animer une séquence de formation FPA tout en proposant
des scénarios pédagogiques adaptés.

 Leurs savoir-faires s'‘appuient a la fois sur une longue expérience dans le cadre de posture
pédagogique éprouvée.

e Formateurs et coachs avec une approche pragmatique poussée.

Modalités et délais d’acces :

e Les entreprises ou les bénéficiaires ou les futurs participants intéressés par cette
formation, peuvent s’inscrire & cette formation dans un délai minimum de deux mois
apres avoir regu la présente plaquette.

Moyens Pédqgogiques .

¢ Les enseignements théoriques pour présenter les contenus. Les démonstrations in situ par
le Formateur. Les formateurs utilisent le Référentiel des compétences pour le Titre
Professionnel « Formateur Professionnel d’Adultes » pour développer les compétences et
les savoirs des stagiaires.

e Les cas pratiques pour s’entrainer et transposer les outils, les techniques, les méthodes, les
procédures dans le contexte professionnel personnel du stagiaire.

e les jeux de rbéle pour faire évoluer ses pratiques et modifier certains aspects
comportementaux de la relation & l'autre et surtout acquérir une posture
communicationnelle efficace de face a face.
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Programme de la formation

La formation Titre Professionnel « Formateur Professionnel d’Adultes » est structurée de la maniére
suivante : elle est composée de deux (2) grands modules, complétés par deux (2) périodes de
stages en entreprise réparties sur les mois de formation.

Accueil des stagiaires,

Présentation des objectifs de la formation,
Prise en compte et connaissance de
I’environnement professionnel du métier de
Formation : le contexte, la réglementation en
vigueur, la posture et les exigences du métier,
Sensibilisation au développement durable,
Adaptation du parcours de formation en
fonction des objectifs individuels de chaque
stagiaire,

Team Building.

La réponse & une demande de formation,
La conception d’'une séquence de formation
multimodale,

L'animation et I'évaluation d’'une séquence
de formation,

L'évaluation d’'une séquence de formation,
Les outils, les techniques, les méthodes d la
disposition du formateur,

La posture du formateur,

Les ressources pédagogiques et
documentaires.

Maitriser PowerPoint et le Pack office, Internet.

Mettre en application des techniques, outils,
méthodes apprises en Centre de formation et
étre confronté a la réalité de I'animation
d’'une séquence de formation.

MODULE 2 (10 semaines)
Construire des parcours individualisés et

accompagner

L'adaptation du scénario et des outils
pédagogiques a I'individualisation,
L'individualisation des parcours et
I'accompagnement des apprenants,
L'accompagnement des apprenants a la
réussite,

L'analyse de ses pratiques professionnelles,
Les méthodologies de collecte et de
traitement d’informations,

La posture de veille.

2éme Période de stage en entreprise (5

semaines)

e Mettre en application I'adaptation du
scénario et des outils pédagogiques et
analyse de ses pratiques professionnelles
dans le cadre d'un stage dans un organisme

de formation.

o Examen blanc (1 semaine)
o Session d’examen (1 semaine)

o Evaluation de la formation et Mise en

perspective (3 jours)
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L'obrention de la certification :

L'ensemble de ces modules (2 au total) permet d’accéder au titre professionnel de niveau 5
(BTS/DUT) de formateur/trice professionnel/le pour adultes.
Des qualifications partielles, sous forme de certificats de compétences professionnelles
(ccp), peuvent étre obtenues en suivant un ou plusieurs modules :
o CCP - Préparer et animer des actions de formation collectives en intégrant des
environnements numériques : module 1.
o CCP - Construire des parcours individualisés et accompagner les apprenants : module
2.
A partir de l'obtention d'un CCP, le stagiaire peut se présenter aux autres CCP pour obtenir le
titre professionnel dans la limite de la durée de validité du titre.

Evaluation de I'action de formation prévue et modalités

d'évaluation et méthodes mobilisées :

Evaluation du transfert des acquis pour valider la mise en ceuvre en situation de travail et
transmission d’exercices pratiques.

o Evaluation et accompagnement individuel durant les exercices d'évaluation pratiques :

e le formateur, durant les exercices pratiques individuels, va accompagner le
participant/stagiaire pour la réalisation des exercices tout en validant s'il a compris les
consignes. Le formateur validera avec lui son plan d’actions et son dossier projet.

« Evaluation collective interactive et feed-back de la part du groupe :

Le formateur invite chaque participant a s’exprimer devant le reste du groupe en situation
réelle.

e A lissue de chaque intervention, des feedbacks sont réalisés aussi par bien par le
formateur que par I'ensemble du groupe. L'évaluation se réalise & ce moment précis : des
mesures correctives sont ainsi proposés a chaque participant avec une évaluation
collective.

e Ainsi, la réussite de nos formations repose sur un partage du temps entre des exemples
extérieurs pour favoriser la compréhension et la distanciation avec les expériences
individuelles et la construction des outils qui seront ensuite utilisés dans les situations
professionnelles.

Les épreuves du Titre Professionnel Formateur Professionnel
d'Adultes FPA :

A) Eligibilité aux épreuves :

Pour pouvoir se présenter a 'examen du titre professionnel FPA, chaque participant/stagiaire
devra au préalable avoir réalisé I'ensemble des devoirs et des supports pédagogiques
compris dans son parcours de formation. La réalisation d'un stage en entreprise de 9
semaines* minimum et d'un dossier professionnel sont également
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*Si vous justifiez d'une = expérience professionnelle dans le secteur, vous pouvez

obligatoires pour se présenter aux épreuves.

éventuellement étre dispensé(e) de stage par notre service pédagogique.
L'obtention du titre Formateur professionnel d‘adultes repose sur la validation de deux CCP
(Certificats de Compétences Professionnelles) auprés d’'un jury composé de professionnels
e CCP 1 : Préparer et animer des actions de formation collectives en intégrant des
environnements numeériques
e CCP 2: Construire des parcours individualisés et accompagner les apprenants

A savoir :

Les deux certificats de compétences professionnelles (CCP) du TP Formateur Professionnel
d’Adultes peuvent étre validés séparément.

En cas de validation d'un CPP sur deux a I'examen, le stagiaire conservera celui obtenu
pendant 5 ans a partir de sa date d’obtention.

Le stagiaire peut alors mettre ce délai a profit pour se représenter a I'examen du titre
professionnel, en vue de valider le CCP manquant, de maniére indépendante.

B) Le déroulement des épreuves

L'obtention de I'examen du titre professionnel Formateur professionnel d’adultes comprend
trois évaluations distinctes :

1. La présentation d'un projet réalisé en amont de la session d’'évaluation

Cette premiere évaluation de 45 minutes comprend deux parties complémentaires :
o Un dossier de projet a remettre au jury,
o Une présentation orale devant le jury.

2. Un entretien technique avec le jury

Cette épreuve de 45 minutes se déroule a lissue de la présentation du projet réalisé en
amont de la session. Le jury questionne le candidat sur les éléments présentés dans le
dossier de projet et lors de la présentation orale. Cet entretien permet au jury de vérifier son
niveau de maitrise des compétences requises pour I'exercice des activités de formation.

3. Un entretien final avec le jury
Derniére étape des évaluations, l'entretien final est destiné & échanger sur le dossier
professionnel du candidat ainsi que sur ses résultats obtenus en cours de formation.

Tarifs :
Merci de nous contacter pour un devis sSuUur mesure
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1.
A l'issue de la formation :

A l'issue de la formation, l'apprenant sera capable de:

Préparer de maniére séquentielle des actions de formation individuelles et collectives
conformément au cahier des charges.

Préparer ses supports et documents pédagogiques.

Mesurer et sélectionner les évaluations individuelles et collectives.

Animer des actions de formation collectives en intégrant des environnements
numeériques.

Construire des parcours individualisés et accompagner les apprenants.

Les débouchés apres la formation FPA :

Le détenteur du Titre Professionnel certifi€é Niveau 5 a vocation & étre opérationnel

directement, et peut occuper des postes comme :

e Chargée de formation en entreprise, e Coordinateur formateur,

e Formateur technique, e Conseiller en formation,

o Formateur consultant, e Consultant en formation,
e Coordinateur pédagogique, e Responsable de formation.

Possibilités de poursuite du cursus apres la Formation FPA ou
les passerelles possibles :

Si vous souhaitez poursuivre votre cursus, vous pouvez accéder a une formation pour
devenir conseiller en insertion professionnelle (une Licence ou un Bachelor), consultant
(Master 1 en Formation) ou Ingénieur en Formation (Licence 3 et Master 1 en Ingénierie).

e Pour connaitre les passerelles vers d’'autres certifications, consultez le site internet de

France Compétences.

Inscriptions et Contact:

¢ Immeuble APOLLO - Boulevard du Baobab — M'Gombani — 97600 Mamoudzou.
e Tél.: 06 92 94 69 70 - E-Mail : contact@formaplus.yt — www.formaplusconsulting.fr

Prise en charge de la formation (financement possible) :

Si vous étes une entreprise, cette formation est éligible pour vos salariés ou si vous étes

salarié : cette formation peut étre prise en charge par votre OPCO — se rapprocher de votre
OPCO.
e Si vous étes demandeur d’emploi, vous pouvez vous rapprocher de votre conseiller Pdle

emploi pour une éventuelle prise en charge financiéere.

e Si vous disposez d'un Compte CPF, cette formation peut étre prise en charge dans le

cadre de votre CPF en fonction du montant affecté & votre CPF, vous pouvez visudliser le
décompte de votre CPF sur internet sur le site : https://www.votre-compte-

formation.com
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